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RESUMEN

El estigma y la discriminacion asociados a la infeccién por el virus de la inmunodeficiencia humana (VIH) constituyen uno de los principales desafios para el control de la
epidemia del VIH a nivel global. A pesar de los avances biomédicos que han convertido la infeccion en una enfermedad crénica controlable, en los contextos con acceso a la
medicacion, las dimensiones sociales y culturales del VIH siguen condicionando los derechos fundamentales, asi como la calidad de vida, de las personas afectadas, dificultando
el cumplimiento de los objetivos de eliminacién del sida como amenaza para la Salud Publica en 2030. En Espafia, la respuesta institucional a esta problematica ha evolucionado
significativamente en las Ultimas dos décadas, combinando una sélida base epidemioldgica, politicas inclusivas y un marco legal orientado a los derechos humanos.

El presente articulo analizd los progresos de Espafia en la reduccién del estigma y la discriminacion vinculados al VIH, revisando el contexto epidemioldégico actual, la evolucién
de las politicas publicas y los mecanismos normativos e institucionales desarrollados desde noviembre de 2018, con especial atencion al Pacto Social por la No Discriminacion
y la lgualdad de Trato asociada al VIH.

PALABRAS CLAVE // VIH; Estigma; Discriminacién.

ABSTRACT

The stigma and discrimination associated with human immunodeficiency virus (HIV) infection constitute one of the main challenges for controlling the HIV pandemic globally.
Despite biomedical advances that have turned HIV infection into @ manageable chronic condition in contexts with access to treatment, the social and cultural dimensions of
HIV continue to affect fundamental rights and the quality of life of people living with HIV, thereby hindering the achievement of the goal of eliminating AIDS as a Public Health
threat by 2030. In Spain, the institutional response to this issue has evolved significantly over the past two decades, combining a strong epidemiological foundation, inclusive
public policies, and a legal framework oriented toward human rights.

This article analyzed Spain's progress in reducing HIV-related stigma and discrimination by reviewing the current epidemiological context, the evolution of public policies, and
the requlatory and institutional mechanisms developed since November 2018, with particular attention to the Social Pact for The Non-discrimination and Equal Treatment
Associated with HIV.

KEYWORDS // HIV; Stigma; Discrimination.
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CONTEXTO EPIDEMIOLOGICO
Y COMPROMISOS NACIONALES
T e e e e e e e e e e
egun los ultimos datos publicados,
se estima que mas de 150.000
personas (136.436-162.307) tienen
VIH en Espafia(. En 2024 se notifica-
ron 3.340 nuevos diagndsticos de VIH,
lo que supone una tasa de 6,95 por cada
100.000 habitantes, aldn superior a la
media de la Unién Europea (UE). Apro-
ximadamente el 50% de estos casos
correspondieron a diagndsticos tardios,
lo que continuda representando un desa-
fio relevante para la Salud Pudblica(2).

Desde 2018, el numero de nue-
vos diagndsticos de VIH ha mostrado
una tendencia decreciente, favorecida
por un mayor acceso a las pruebas vy
la diversificacion de sus modalidades;
por la recomendacion, emitida en 2015,
de iniciar el tratamiento antirretroviral
(TAR) independientemente del recuento
de células CD4(3); y por la financiacion
publica de la Profilaxis Pre-Exposicién al
VIH (PrEP) en noviembre de 2019, cuya
puerta de entrada es la realizacién de
una prueba de VIH.

Los hombres gais, bisexuales y otros
hombres que tienen sexo con hombres
(GBHSH) representan la mayor propor-
cién de nuevos diagnédsticos de VIH, y
entre los que el 64,8% habia nacido en
Latinoamérica. Otras poblaciones vul-
nerables con mayor ndmero de casos
de VIH incluyen personas heterosexua-
les de determinadas comunidades
migrantes(2).

Espafia ha alcanzado niveles eleva-
dos de cobertura de TAR, con mas del
98% de las personas diagnosticadas en
tratamiento. No obstante, todavia per-
sisten barreras de acceso a la atencién
en ciertos grupos vulnerables, espe-
cialmente migrantes en situacién admi-
nistrativa irregular y personas en con-
textos de desventaja econémica(4). En
este sentido, el Real Decreto 180/2026,
de 11 de marzo, ha supuesto un avance
al regular el reconocimiento del dere-
cho a la proteccién de la salud y a la
atencién sanitaria con cargo a fondos
publicos para personas extranjeras sin
residencia legal en Espafia(5).

Los avances en los tratamientos y
en la atencién sanitaria han mejorado
de manera significativa la esperanza de
vida de las personas con el VIH, situan-
dola alrededor de los 73 afios tanto en
hombres como en mujeres con el VIH
gue han iniciado TAR en los dltimos
afos, y en 78,3 afios en los hombres
gue tienen sexo con hombres (HSH),
acercandose progresivamente a la de la
poblacién general. Ademas, estos avan-
ces contribuyen a mejorar la calidad de
vida de las personas con el VIH(6). Sin
embargo, el estigma vy la discriminacion
siguen siendo un desafio.

Espafia ha logrado avances signifi-
cativos en la disponibilidad y el uso de la
PrEP, gque ha demostrado ser eficazenla
reduccién de nuevas infecciones. Desde
su incorporaciéon al Sistema Nacio-
nal de Salud, en noviembre de 2019, se
estima que en diciembre de 2025 mas

Este articulo tiene una licencia Creative Commons Atribucion-NoComercial-SinDerivadas 4.0 Internacional. Usted es libre de Compartir (copiar y redistribuir el material en cualquier
medio o formato) bajo los siguientes términos: Atribucion (debe darse el crédito apropiado, proporcionar un enlace a la licencia e indicar si se realizaron cambios. Puede hacerlo en
cualquier manera razonable, pero no de alguna manera que sugiera que el licenciante lo respalda a usted o su uso); No comercial (no podra utilizar el material con fines comerciales);
Sin derivados (si remezcla, transforma o construye sobre el material, no puede distribuir el material modificado); Sin restricciones adicionales (no puede aplicar términos legales o

medidas tecnoldgicas que restrinjan legalmente a otros hacer cualquier cosa que la licencia permita).
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de 40.000 personas participaban en
programas de PrtEP. Sin embargo, y a
pesar de estos avances, persisten des-
igualdades en el acceso a la PrEP y a los
servicios de diagnéstico en determina-
das poblaciones, siendo significativas
las dificultades de acceso de mujeres en
situacion de prostitucion, usuarias de
drogas y personas migrantes.

Desde 2018, el Gobierno espafiol ha
priorizado la eliminacién del estigma
y la discriminacién relacionados con
el VIH, alineando su estrategia con los
principios de la sanidad universal, los
derechos humanos y los objetivos de
ONUSIDA. Esta respuesta renovada ha
fortalecido la gobernanza, la participa-
cion de las personas que viven con VIH
y la coordinacién multisectorial.

Los datos recientes muestran que
Espafia alcanzdé los objetivos 90-90-
90 en 2020, y avanza hacia las metas
95-95-95 para 2030, con una reducciéon
notable de la poblacién no diagnosti-
cada. Este compromiso es un objetivo
del Plan Estratégico para la Prevencion
y Control de la Infeccién por el VIH y
las ITS en Espafa, 2021-2030(7), orien-
tado a mejorar la prevencién, la aten-
cion integral y la calidad de vida, con
especial énfasis en combatir el estigma
y la discriminacion.

ESTIGMA Y DISCRIMINACION
ASOCIADOS AL VIH
TR e e e e

| VIH ha estado histéricamente mar-

cado por altos niveles de estigma y

discriminacion, que siguen teniendo
un profundo impacto en la vida de las
personas y constituyen un obstdculo
central para el control de la epidemia.
La eliminacion del estigma no solo res-
ponde a principios éticos y de derechos
humanos, sino que también es funda-
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mental para poner fin al sida como pro-
blema de Salud Publica en 2030(8).

El estigma se describe como un pro-
ceso mediante el cual se atribuye a una
persona o grupo una caracteristica que
los desacredita a los ojos de los demas.
Estas caracteristicas suelen ser arbitra-
rias, pero sirven para identificar y mar-
ginar a quienes se apartan de las nor-
mas sociales, mientras que la discrimi-
naciéon se manifiesta en disposiciones,
conductas, actos, criterios o practicas
gue vulneran el derecho a la igualdad.
Ambos fenédmenos estan estrecha-
mente interrelacionados y se refuer-
zan mutuamente. En el caso del VIH, el
estigma se ve agravado por desigual-
dades sociales preexistentes vincula-
das al género, la orientaciéon sexual, la
etnia/raza, la nacionalidad o determi-
nadas conductas, dando lugar a formas
de estigmatizacién interseccional (8).

Estos estigmas, sobre todo cuando
se solapan, tienen efectos negativos
para la prevencién, el diagndstico y el
tratamiento del VIH, asi como sobre
la salud mental y la calidad de vida de
estas personas, constituyendo, ademas,
una vulneracién de los derechos huma-
nos de las personas con el VIH.

En Espafia, aunque se han produ-
cido avances desde 2018 para eliminar
disposiciones que eran discriminato-
rias hacia las personas con VIH, toda-
via persisten conductas, actos, crite-
rios o practicas en dmbitos clave como
el empleo, los sequros y la sanidad, a
menudo basadas en criterios obsoletos
sin justificacion clinica.

En 2008, la Sociedad Espafiola Inter-
disciplinaria del Sida (SEISIDA) lideré el
primer estudio a nivel nacional sobre el
estigma publico hacia las personas con

>
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el VIH, que evidencid la existencia de
actitudes de rechazo y discriminacién
por parte de la sociedad espafiola. Este
estudio se repitié en 2012 y 2021, en esta
dltima ocasion en el marco del Pacto
Social(9,10),

En la ultima edicién se observa-
ron disminuciones en la mayoria de los
indicadores de estigma, como incomo-
didad, conductas de evitaciéon, apoyo a
politicas discriminatorias y atribucién
de culpa. No obstante, la intencién de
evitar a las personas con el VIH mejoré
poco: en 2021 el 10% de la poblacién
no deseaba ningun tipo de relacién con
alguien con VIH y solo el 9% se sentiria
cémodo teniendo a una persona con el
VIH como vecina. Los factores que se
asociaban con el estigma incluian ideas
erréneas sobre la transmisién del virus,
miedo y falta de contacto personal con
personas con el VIH (9,10).

En términos absolutos, estos nime-
ros indican que hay aproximadamente
cinco millones de personas en Espafia
gue mantienen estas actitudes.

En 2023, SEISIDA, en colaboracion
con CESIDA y la Universidad de Alcal3,
estudié la experiencia de estigma de
las personas con el VIH, su calidad de
vida relacionada con la salud y su bien-
estar psicoldgico. Se identificd una alta
prevalencia de estigma anticipado, con
preocupacién por el rechazo de pare-
jas sexuales (66,1%) y temor a perder
el empleo o ser tratados de forma dife-
rente por compafieros de trabajo (41,2%
y 34,5%, respectivamente). Las expe-
riencias reales mas frecuentes fueron el
rechazo por parte de una pareja sexual
(32,5%) y comentarios discriminatorios
(27,6%), y el 199% de los encuestados
evitd mantener relaciones sexuales o

Rev Esp Salud Publica Volumen100 15/9/2026 202609056

romdnticas en el Ultimo afio debido al
estigma (.

Aungue la mayoria de las perso-
nas con el VIH estaba en tratamiento
antirretroviral y con carga viral inde-
tectable, dos tercios seguian preocu-
pados por transmitir el VIH, y solo el
11% vivia abiertamente con su serosta-
tus. En atencién sanitaria no especia-
lizada, la discriminacion mas comun
por parte de los profesionales sanita-
rios fue la evitacién del contacto fisico
o la aplicaciéon de medidas preventivas
desproporcionadas (10,8%), y el 69%
habia tenido que revelar su estado
seroldgico para obtener un seguro de
salud. Ademas, solo el 51,7% de los par-
ticipantes conocia las leyes espafiolas
anti-discriminacion (. Estos hallazgos
subrayan la importancia de implemen-
tar intervenciones dirigidas a reducir el
estigma anticipado y la autoexclusién,
factores que afectan de manera signifi-
cativa a la calidad de vida de las perso-
nas con el VIH en Espafia.

Otro estudio publicado en 2025
sobre el estigma relacionado con el VIH
en el dmbito sanitario en Espafia(12)
revela la persistencia de creencias
erréneas sobre la transmision del VIH
entre el personal sanitario. Un 42%
manifiesta preocupaciéon por un posi-
ble riesgo de transmisién durante la
extraccién de sangre, y un 32% durante
la curacién de heridas. Asimismo, se
detectan medidas de proteccién exce-
sivas e injustificadas, como el uso de
guantes dobles (14%) o la implemen-
tacion de protocolos especificos para
pacientes con VIH sin respaldo clinico,
gue perpetlan el estigma, deterioran la
calidad asistencial y fomentan la auto-
estigmatizacién en las personas con el
VIH. Ademas, se detectan actitudes dis-
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criminatorias hacia poblaciones clave,
como hombres GBHSH, personas que
se inyectan drogas, trabajadoras sexua-
les o personas transgénero, motivadas
por la falta de formacién y la percep-
cion errénea de riesgo. Solo un tercio
del personal ha recibido capacitacién
especifica sobre el estigma relacio-
nado con el VIH, y casi la mitad desco-
noce si su centro dispone de directrices
para prevenir la discriminacion, lo que
constituye una barrera para garantizar
entornos de atencidn libres de estigma.
Aungue la mayoria reconoce conceptos
clave como Indetectable =Intransmisi-
ble (68%) vy la PrEP (58%), aun existen
lagunas en conocimientos biomédicos
esenciales que pueden afectar la cali-
dad de la atencién y la comunicacién
con las personas con el VIH.

Abordar el estigma y la discrimina-
cion asociados al VIH beneficia no solo
a las personas que viven con el VIH,
sino también a las poblaciones clave
y vulnerables, y contribuye a mejorar
la equidad, la Salud Pudblica y la cohe-
sién social. Reafirmar el compromiso
con el cero estigma y discriminaciéon
implica fortalecer una respuesta al
VIH basada en la participacién comu-
nitaria, la atencién centrada en la per-
sonay el respeto pleno de los derechos
humanos.

LA RESPUESTA INSTITUCIONAL:
EL PACTO SOCIAL POR LA NO
DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD
DE TRATO ASOCIADA AL VIH
T e T T AT

n noviembre de 2018, el Ministerio

de Sanidad de Espafia presenté el

Pacto Social por la No Discrimi-
nacion y la Igualdad de Trato asociada
al VIH3) con el objetivo de eliminar
el estigma y garantizar la igualdad de
trato, el respeto de los derechos huma-

JULIA DEL AMO et al.

nos y el reconocimiento de la diversi-
dad de las personas con el VIH. El Pacto
Social nace de la comunidad, y es fruto
de una larga trayectoria de activismo
de la sociedad civil, gue ha desempe-
flado un papel clave en la mejora de la
calidad de vida y la defensa de los dere-
chos de las personas con el VIH.

Este Pacto ha supuesto un avance
relevante al promover alianzas mul-
tisectoriales entre administraciones
publicas, organizaciones no guberna-
mentales (ONG), sociedades cientifi-
cas, sindicatos, universidades y medios
de comunicacién. Sus acciones abar-
can todos los dmbitos de la vida publica
y privada, y se orientan a fomentar la
igualdad de oportunidades, reducir el
impacto del estigma, favorecer la acep-
tacién social y generar conocimiento
para orientar las politicas publicas.

Uno de sus logros mas destacados
ha sido la actualizacién de los crite-
rios médicos de exclusién en el empleo
publico mediante el Acuerdo del Con-
sejo de Ministros y Ministras de 30 de
noviembre de 2018, que elimind al VIH
y otras condiciones (diabetes, enferme-
dad celiaca y la psoriasis) como causas
generales de exclusién, sustituyéndolas
por evaluaciones individualizadas basa-
das en la evidencia cientifica. Desde
entonces, un Comité Interministerial ha
revisado y modificado los cuadros de
exclusiones médicas para eliminar prac-
ticas discriminatorias de diferentes con-
vocatorias (Fuerzas y Cuerpos de Sequ-
ridad del Estado, las Fuerzas Armadas,
los cuerpos de vigilancia aduanera y los
de instituciones penitenciarias) (14).

El Pacto Social cuenta con un sis-
tema de seguimiento coordinado por
las instituciones publicas, las comuni-
dades auténomas, organizaciones de

>
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la sociedad civil y el dmbito académico.
Ademas, se ha reforzado su visibilidad
mediante estrategias de comunicacién
digital y campafas de sensibilizacion.

Un reflejo del trabajo coordinado
entre la administracién, ONG, socieda-
des cientificas y universidades han sido
los convenios de colaboracién puestos
en marcha desde el Ministerio de Sani-
dad para el desarrollo de acciones en
el marco del Pacto Social, como el con-
venio con la Coordinadora Estatal de
VIH y Sida (CESIDA) y la Universidad
de Alcalad (2021-2025)(15) y el convenio
con la Fundacién Seisida y la Universi-
dad de Alcald (2025-2029) (16).

La labor de las ONG también se re-
fleja en el desarrollo de proyectos frente
al estigma vy la discriminacién financia-
dos, desde 2019, a través de las priorida-
des de la convocatoria de subvenciones
a entidades de cualquier titularidad, sin
animo de lucro, destinadas a la financia-
cién de programas de prevencion y con-
trol de la infeccidon por VIH y sida (7).

Desde su puesta en marcha, el
Pacto Social ha contribuido a impor-
tantes avances normativos y politicos,
como la inclusién del estado serolégico
como motivo protegido frente a la dis-
criminacion en la legislacion espafiola,
la eliminacion de exclusiones laborales
injustificadas y el desarrollo de estu-
dios e instrumentos para medir y com-
batir el estigma. En conjunto, estas
acciones han fortalecido el marco legal
y social para la proteccién de los dere-
chos de las personas con el VIH en
Espafia [Tasta 1].

Dentro de estas acciones se acome-
tid la modificacién, en junio de 2023,
del Real Decreto 2487/1998 para que
las personas con el VIH puedan acce-
Volumen100  15/9/2026
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der al puesto de vigilante en la sequri-
dad privada, ya que, hasta el momento,
esta norma recogia el VIH como causa
de exclusién para la tenencia de armas
en este dmbito, necesaria para la
obtencidn de la habilitacién profesional
de vigilante en la seguridad privada (18).

Como ejemplo de buena practica,
el Ministerio de Sanidad y la Unidn
Espafiola de Entidades Aseguradoras
(UNESPA) han establecido una cola-
boracién para garantizar el cumpli-
miento de la legislacion antidiscrimina-
toria en el sector asegurador. Esta ini-
ciativa se apoya en evidencia cientifica
gue demuestra que las personas con el
VIH en tratamiento antirretroviral eficaz
presentan una esperanza de vida com-
parable a la de la poblacién general, lo
qgue refuerza la necesidad de eliminar
practicas discriminatorias en los sequ-
ros de vida(é).

La eliminacién del estigma vy la dis-
criminacion relacionados con el VIH se
identific6 como una prioridad politica
durante la Presidencia Espafiola del
Consejo de la UE en 2023, dando lugar
a iniciativas de alto nivel, documentos
estratégicos y compromisos interna-
cionales(19,20,21). Entre ellos destaca la
adhesién de Espafia a la Alianza Mun-
dial de Acciones para Eliminar Todas
las Formas de Estigma y Discriminacién
Relacionadas con el VIH(22), convirtién-
dose en uno de los primeros paises de
la UE en asumir este compromiso.

Este impulso ha servido como base
para la puesta en marcha de la Accién
Conjunta Estrategias en salud para eli-
minar los canceres relacionados con
infecciones (SHIELD) en el marco del
programa europeo EU4HEALTH, cuyo
objetivo es reducir la morbilidad y mor-
talidad prematuras causadas por enfer-
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Tabla1 . =
Avances normativos y politicos.

Medida/Norma Aiio

Descripcion del avance

Eliminacién del VIH
como causa genérica
de exclusion en 2018
empleo piblico
(Acuerdo del Consejo
de Ministros)

Eliminacién del VIH (junto a otras condiciones) como motivo
general de exclusién en convocatorias de empleo publico
(Fuerzas y Cuerpos de Sequridad del Estado, Fuerzas Armadas,
vigilancia aduanera e instituciones penitenciarias).

Compromiso de los Consejos
Interterritoriales de Sanidad 2019
y Servicios Sociales

Acuerdo para eliminar cualquier forma de discriminacién
hacia personas con el VIH en el acceso a centros residenciales.

Ley 15/2022, integral
para la igualdad de trato 2022
y la no discriminacion

Incluye por primera vez el estado seroldgico
como motivo protegido frente a la discriminacion.

Ley 39/2022 del Deporte 2022

Introduce medidas contra la discriminacion,
incluyendo explicitamente el VIH,
garantizando el acceso universal al deporte.

Modificacion del Real Decreto 2023
2487/1998

Elimina la exclusidn de personas con el VIH
para ejercer funciones de sequridad privada armada.

Derogacion de la normativa
de 1987 sobre donacion 2025
de drganos

Permite a personas con el VIH donar drganos a otras personas
con la misma infeccidn, eliminando una restriccion histdrica.

Ampliacién de la cobertura 2025
de terapias CAR-T

Extension del acceso a terapias CAR-T a personas con el VIH.

>
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medades transmisibles, en particular
los cdnceres asociados a infecciones y
aquellos prevenibles mediante estrate-
gias de prevencién primaria y secunda-
ria. Lainiciativa tendrd una duracién de
tres afios (noviembre 2025-noviembre
2028) e incluye, entre sus acciones, la
implementacién de medidas para abor-
dar el estigma y la discriminacién aso-
ciados a enfermedades como el VIH, la
hepatitis viral y la tuberculosis (23).

Este liderazgo se ha acompafiado
de un refuerzo del apoyo politico vy
financiero a ONUSIDA y al Fondo Glo-
bal desde 2020, asi como de la conti-
nuidad de esta prioridad en el marco
europeo posterior, impulsando accio-
nes conjuntas para abordar el estigma
en la respuesta al VIH y otras enferme-
dades infecciosas. En conjunto, estas
actuaciones reflejan el compromiso
de Espafia con una respuesta al VIH
basada en la evidencia cientifica, los
derechos humanos y la equidad, tanto
a nivel nacional como internacional.

CONCLUSIONES
T e
spafia ha logrado avances signifi-
cativos en la respuesta al VIH, des-
tacando la reduccién en el nimero
de nuevos diagndsticos y el aumento
del acceso a tratamientos antirretrovi-
rales eficaces. La implementacion de la
PrEP y la recomendacién de inicio tem-
prano del TAR han sido fundamentales
para disminuir las nuevas infecciones y
mejorar tanto la esperanza como la cali-
dad de vida de las personas con el VIH.

Estos logros ponen de manifiesto
que el enfogue biomédico, si bien
imprescindible, resulta insuficiente por
si solo para controlar la epidemia. La
experiencia espafiola evidencia que
la integracién de un enfoque basado
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en los derechos humanos, junto con el
desarrollo de marcos normativos que
protegen frente a la discriminacién,
constituye un pilar fundamental para
avanzar hacia una respuesta mds equi-
tativa y efectiva. En este sentido, la eli-
minaciéon de exclusiones injustificadas
en el dmbito laboral y otros sectores, asi
como la inclusién del estado seroldgico
como motivo protegido, han contribuido
de manera significativa a reducir la dis-
criminacién estructural.

Asimismo, la colaboracién multi-
sectorial impulsada a través del Pacto
Social ha demostrado ser una estrate-
gia eficaz para promover cambios sos-
tenidos. La participacién activa de la
sociedad civil, junto con el respaldo
institucional, ha permitido desarro-
llar intervenciones mas ajustadas a las
necesidades reales de las personas con
el VIH, reforzando la legitimidad y el
impacto de las politicas publicas. Del
mismo modo, la generacién de eviden-
cia cientifica y la medicién del estigma
han facilitado la identificacién de areas
prioritarias de intervencién y han con-
tribuido a cuestionar prdcticas discri-
minatorias aun vigentes.

No obstante, persisten importantes
desafios. El estigma vy la discriminacién
contindan presentes en la poblacién
general, asi como en dmbitos clave
como el sanitario, donde las lagunas de
conocimiento y la persistencia de prac-
ticas no justificadas afectan a la calidad
de la atencién. A ello se suma el elevado
porcentaje de diagndsticos tardios y las
desigualdades en el acceso a la preven-
cién y a los servicios sanitarios, espe-
cialmente en poblaciones en situacion
de mayor vulnerabilidad, como perso-
nas migrantes, mujeres en contextos
de prostitucién o personas usuarias de
drogas.
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El impacto del estigma anticipado y
la autoestigmatizacién sigue condicio-
nando la vida social, afectiva y laboral
de las personas con el VIH, limitando
su bienestar y calidad de vida. Ademas,
el escaso conocimiento sobre los mar-
cos legales de proteccién frente a la
discriminacién reduce la capacidad de
las personas para ejercer plenamente
sus derechos, lo que pone de relieve la
necesidad de reforzar las estrategias
de informacién y empoderamiento.

En este contexto, resulta priorita-
rio consolidar la implementacién efec-
tiva de los avances normativos, garan-
tizando su aplicacién real mediante
mecanismos de seguimiento y evalua-
cion. Igualmente, es necesario refor-
zar la formacién de los profesionales
sanitarios, promover intervenciones de
sensibilizacién sostenidas dirigidas a la
poblacién general y adoptar un enfo-
gue interseccional que permita abor-
dar las multiples formas de desigual-
dad que se entrecruzan con el estigma
asociado al VIH.

A medida que Espafia avanza hacia
el objetivo de eliminar el sida como pro-
blema de Salud Publica en 2030, sera
fundamental mantener el compromiso
politico, institucional y financiero, asf
como fortalecer la cooperaciéon multi-
sectorial. La eliminacién del estigma y
la discriminacién no solo constituye un
imperativo ético y de derechos huma-
nos, sino también una condicién indis-
pensable para garantizar una res-
puesta eficaz, equitativa y sostenible
frente al VIH. @
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